
Öğrenci Anketi …….. 20..  

Sevgili Öğrencilerimiz, 20..-20..  Eğitim Öğretim Yılı ………. Dönemi içinde yapılan derslerimizin kalitesini 

artırmak, gerektiğinde düzenleme ve iyileştirmeleri yapabilmek , derslerimizi sizlere faydalı olacak şekilde 

kalite standartlarının üstünde sunabilmek amacıyla bu anket yapılmaktadır. Anket yaklaşık 5 dakikanızı 

alacaktır. Birden çok öğretim üyesinin katıldığı dersler için genel ders değerlendirmesini çoktan seçmeli 

sorularda, ayrıca belirtmek istediğiniz düşünce ve yorumlarınızı da son soruda belirtiniz. 

20..-20.. Eğitim Öğretim Dönemi ………  Yarıyılında kayıtlı olduğunuz sınıfı işaretleyiniz. 

1. sınıf 2. Sınıf 3. Sınıf  4. Sınıf 5. Sınıf  

 

İstanbul Yeni Yüzyıl Üniversitesi  

Eczacılık Fakültesi Dekanlığı 

 

 

(A) Kesinlikle Katılmıyorum 

(B) Katılmıyorum 

(C) Kararsızım 

(D) Katılıyorum  

(E) Kesinlikle Katılıyorum  

 

1. Ders, haftalık plana ve izlenceye göre kesintisiz ve düzenli olarak işlenmiştir.  

A B C D E  

2. Dersin işleyişi sırasında kullanılan güncel görsel ve işitsel kaynaklar yeterlidir.  

A B C D E  

3. Ders ile ilgili ihtiyacım olan kaynaklara  ve dokümanlara kolaylıkla ulaşabildim. 

A B C D E  

4. Derste işlenen konular ile ilgili sorularıma (interaktif/mail yolu ile) yanıt alabildim.  

A B C D E  

5. Derste etkin ve aktif katılım ile yaratıcı düşünme, yorumlama, sonuçlandırma süreç ve becerilerimi 

geliştirebildim.  

A B C D E  

6. Derste edinilen teorik ve pratik bilgi ile becerilerin bireysel ve mesleki yaşantıma katkı sağlayacağını 

düşünüyorum. 

A B C D E  

7. Derse ait sınavlar öncesinde sınavın içeriği ve değerlendirme şekli konusunda yeterince bilgilendim.  

A B C D E  

8. Derse ait sınav soruları bilgi düzeyimizi ölçebilecek düzeydedir.  



A B C D E  

9. Yukarıdaki tüm faktörleri düşündüğümde ders verimli ve etkin şekilde yapılmıştır.  

A B C D E  

10. Ders ile ve varsa laboratuvar ile ilgili olarak ifade etmek istediğiniz görüşlerinizi aşağıdaki bölüme 

yazabilirsiniz.  

……………………………………………………………………………………………. 

 

 

 

 


